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Introducion

O Plan de Acciéon Tutorial (PAT) recolle o conxunto de intervencions que se
desenvolven co alumno, coa familia e co equipo educativo do centro para
favorecer a aprendizaxe, a integracion de cofiecementos e experiencias, a toma
de decisién, a socializacion e o0 desenvolvemento da personalidade.

Correspondelles 0s titores desenvolvelo, baixo a supervision do Xefe de estudos.

O PAT é unha ferramenta que favorece o desenvolvemento do alumnado, un
conxunto coherente de actividades e metodoloxias que favorece a inclusién no
centro: acollida e integracién dos estudantes no grupo e no centro, apoio nos
estudos e aprendizaxe independente, mellora da autoestima e formacion da
personalidade, a promocion de habitos saudables, o desenvolvemento de

competencias sociais, orientacion escolar e profesional, ... E dicir,

Fai o seguimento individual de cada un dos alumnos sobre o seu

desenvolvemento académico , persoal e social.

¢ Media e busca solucions aos problemas que podan formular os alumnos

ou o grupo de clase.

e Coordina o traballo do equipo de profesores que interactlian cun grupo en
termos de actividades de avaliacion, criterios de avaliacién, metodoloxia,

etc.

e Colabora e solicita a colaboracion doutros organismos existentes no

centro educativo ou externos a el.
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Valora, propon e participa na toma de decisions sobre as medidas de

atencion a diversidades.

Establece os canles oportunos para fomentar o intercambio de
informacion, a participacion e a colaboracion das familias no proceso

educativo dos seus fillos.

Obxectivos

Os principais obxectivos deste plan son:

Adaptar a resposta educativa s necesidades do alumnado levando a
cabo as medidas oportunas de apoio 6 proceso de ensinanza-

aprendizaxe.

Previr as dificultades de aprendizaxe, na medida do posible, e intervir para

mellorar o proceso de ensinanza-aprendizaxe.

Contribuir e favorecer a adecuada interaccibn entre os diversos
integrantes da comunidade educativa: familia, equipo docente e

alumnado.

Propiciar o desenvolvemento de actitudes e conductas adecuadas para
lograr una boa convivencia no centro entre o equipo docente e non

docente, os alumnos e as familias.

Favorecer o desenvolvemento do alumno, da sua propia identidade e o

sistema de valores.
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Ambitos de actuacion do PAT:

As actuacions que se van a levar a cabo, pédense agrupar en distintos ambitos:

Respecto 6 alumando

Levar a cabo a acollida do alumnado, presentandolle e proporcionandolle
informacion do funcionamento do centro, as normas do mesmo, as

instalacions e os recursos dos que dispon.

Elaboracion dun informe individualizado de cada alumno, recadando
informacion dos mesmos (0s seus antecedentes escolares, familiares e

sociais, as suas necesidades e motivacions).

Realizar un seguimento personalizado do proceso educativo 6 longo de

todo o curso.

Prevencion e deteccién de dificultades de aprendizaxe e, de ser preciso,

adoptar as medidas adecuadas.

Respecto & familia

Informar &s familias dos aspectos educativos dos alumnos e recoller datos

e opiniéns sobre 0s mesmos.

Entrevistarse cos pais para propiciar o intercambio de informacion,
especialmente con aqueles pais de alumnos con necesidades especificas

de apoio educativo.

Atender aos requirimentos das familias sempre e cando estes estean

relacionados con proceso educativo do seu fillo.
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e Manter reunions trimestrais cos pais onde se abordardn os contidos
traballados e se lles informe da avaliacion xeral do seu fillo e como esta a

transcorrer o seu dia a dia no centro.

e Intercambiar informacion trimestral sobre a evolucién do proceso de

ensino-aprendizaxe do alumno a través dos boletins de avaliacion.

Respecto 0s titores

e Coordinar as actividades de titoria.

e Intercambiar a informacion recollida en cada un dos seus grupos co resto

dos profesionais implicados no proceso educativo do alumno. ~

e Realizar a titoria.

A titoria

Levarase a cabo unha hora de titoria & semana coa seguinte secuenciacion no

desenvolvemento:

A acollida 6 comezo do curso de cada alumno no grupo e no Centro

Obxectivos

Favorecer o cofiecemento mutuo dos membros do grupo.

e Proporcionar 6 alumno informacion clara e precisa sobre a ensinanza na

gue esta matriculado.

e Facilitar o coiilecemento das normas e o funcionamento do Centro.

e Espertar expectativas positivas no alumnado cara o curso e cara o Centro.

8
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Previr e solucionar os problemas que poidan xurdir no grupo.

Actividades

O primeiro dia do curso, os titores realizaran unha sesion de acollida co
seu grupo na que se proporcionara 6s alumnos informacion sobre o
calendario escolar, o horario, o profesorado do grupo, as datas das

avaliacions, os espazos do centro que poden usar, etc.

Todo o profesorado do grupo contribuird & accion tutorial realizando
actividades especificas de acollida nas respectivas areas, médulos ou
ambitos: presentacion 6s alumnos, informacién sobre os obxectivos e
contidos da area/ambito/médulo, metodoloxia, sistemas de avaliacion,

minimos esixibles, etc.

Nas duas primeiras semanas do curso, realizaranse actividades
especificas dirixidas a facilitar o cofiecemento mutuo entre os alumnos e
entre estes e o titor favorecendo a creacion dun grupo unido e

cohesionado a través de diversas técnicas grupais.

En todos os cursos, os alumnos recibirdn informacién relativa 6s seus
intereses sobre a organizacion e o funcionamento do Centro: organigrama

de goberno, érganos de coordinacion docente, Proxecto Educativo....

Os alumnos que se incorporen por primeira vez 6 Centro unha vez comezado o

curso, seran obxecto dunha atencion especial por parte de todo o equipo

docente, co fin de previr posibles problemas de integracion e/ou adaptacion.
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Organizacién do grupo e fomento da participacién na vida do grupo e do Centro

Obxectivos

Implicar 6 alumnado na boa marcha do grupo e no bo funcionamento do

Centro.

Definir e manter unas normas basicas de convivencia e funcionamento
interno do grupo que sexan asumidas por todos para favorecer a

implicacion do alumnado no seu cumprimento.

Velar polo mantemento dunha relacion de respecto entre os alumnos

evitando actitudes discriminatorias.

Organizar e realizar a eleccion dos representantes do grupo (delegado)

Actividades

No primeiro mes de curso, daranse a cofiecer 6 alumnado os obxectivos
e contidos do Plan de accion tutorial previsto para o curso e as funcién do
titor, estimularase a participaciéon do alumnado na programacion e na
realizacion das actividades e recolleranse as suas aportacions e

suxestions.

No segundo mes, elixirase 6 delegado da clase.

Dentro do primeiro trimestre, realizaranse actividades especificas

orientadas a que os alumnos aprendan a valorar a participacion e o
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traballo cooperativo e a lograr un clima adecuado de convivencia en todo

O CUurso.

e Periodicamente, reservarase un tempo especifico dentro da hora de titoria

para analizar problemas de convivencia e aprendizaxe comun no grupo.

Coordinacién e seguimento do proceso de avaliacién dos alumnos do grupo

Obxectivos

e Informar e recoller as aportacions e suxestions do grupo sobre o
desenvolvemento e resultado do proceso de avaliacién 6 finalizar cada

trimestre.

e Realizar o seguimento da avaliacion dos alumnos con areas, a&mbitos ou

modulos pendentes de cursos anteriores, de ser o0 caso.

e Promover compromisos no grupo para reforzas os logros e corrixir 0s

desaxustes que se conseguiron.

Actividades

e Os titores recolleran informacién na ficha de datos sobre a sta situaciéon
académica e persoal, o seu entorno familiar...e transmitiran 6 profesorado

do grupo aquelas informacién que resulten de interese.

e Os titores colaboraran na planificacion do calendario de probas de

avaliacion procurando que este resulte equilibrado.
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Antes de cada sesion de avaliacion, o titor recadara dos seus alumnos
propostas e suxestions que poidan resultar pertinentes para o conxunto
do profesorado, asi como o0 analises que 0 propio grupo realiza do seu

rendemento.

Os titores informaran 0s alumnos do grupo despois de cada sesion de
avaliacion sobre o acordado nela, concretando e comunicando as
medidas especificas de recuperacion para o grupo ou os alumnos que o

precisen.

Seguimento, orientacion e apoio ¢ aprendizaxe

Obxectivos

Reflexionar cos alumnos sobre as dificultades que van aparecendo nas
distintas areas, ambitos ou médulos e formular propostas e peticions

positivas para intentar superalas.

Detectar deficiencias no uso das técnicas de traballo intelectual e
sensibilizar 6 alumnado sobre a importancia do emprego de estratexias

de aprendizaxe adecuadas.

Obter informacién sobre a evolucién de cada alumno nas distintas areas,
ambitos ou modulos e sobre as slas necesidades educativas para

axudarlle a superar as dificultades.

Mellorar a capacidade dos alumnos para planificar o tempo e organizar o

traballo de estudo persoal.
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Preparar 6 alumnado para que afronte en condicidns Optimas o0 proceso

de avaliacion.

Actividades

Os alumnos que, a vista dos resultados obtidos na primeira e na segunda
avaliacion, se atopen en risco de non superar o0 curso, seran obxecto dun
seguimento especial. Nestes casos, manterase unha entrevista persoal

con pais para intercambiar informacion e favorecer compromisos.

Desenvolverase un programa especifico para a mellora das estratexias
de aprendizaxe dos alumnos na que se coordinaran as actuaciéons do titor

co resto do profesorado do grupo e co departamento de orientacion.

O titor supervisara o emprego correcto e autobnomo das estratexias de
aprendizaxe traballadas na clase e proporcionara apoio especifico a
aqueles alumnos que o precisen en coordinacion co departamento de

orientacion.

Nos primeiros meses, sera preciso favorecer, progresivamente, habitos

adecuados para o0 aproveitamento do tempo de traballo e estudo en casa.

Durante o primeiro trimestre, desenvolveranse na hora semanal de titoria,
actividades especificas relacionadas coa mellora da motivacion cara 6

estudo.

Como minimo unha vez por trimestre, o titor recollera dos seus alumnos

impresions sobre 0 proceso de aprendizaxe nas distintas areas, ambitos

13



Plan de Accion Tutorial 2020/2021
CPR AGARIMO
ou modulos, atendendo as peticidns que resulte procedente trasladar a

outros profesores do grupo.

O Departamento de orientacion colaborara cos titores e co resto do
profesorado, baixo a direccion do Xefe de estudos, na prevencion e
deteccion tempera de problemas de aprendizaxe, co fin de determinar as

necesidades educativas que un alumno poida presentar.

Orientacién académica e profesional

Obxectivos

Proporcionar 6s alumnos informacion obxectiva e precisa sobre as

diferentes opcién académicas.

Axudar 0s alumnos a desenvolver o cofiecemento das suUas
potencialidades e limitacions e a comprender a relacidon entre elas e a

eleccion profesional.

Axudar 6s alumnos a desenvolver estratexias efectivas para a toma de

decisions.

Asegurar unha orientacion profesional non discriminatoria.

Actividades

o

As actividades que se desenvolverdn teran en conta 0s seguintes

contidos:

Coflecemento da estrutura do sistema educativo e das distintas opcién

e itinerarios.
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o Cofiecemento dos sistema produtivo e laboral e dos procesos de

insercion nel.

o Cofecemento das propias posibilidades, intereses e limitacions.

o Desenvolvemento de habilidades para a toma de decisions.

o Orientacion personalizada 6s alumnos sobre as suas posibilidades.

Cada titor, coa axuda do Departamento de Orientacion se €& preciso,
desenvolvera estes bloques da maneira que considere oportuna, xa que cada

grupo é diferente e presenta distintas necesidades.

Recursos:

Humanos:

e Titores e equipo docente

e Departamento de Orientacién

e Xefatura de estudos

Materiais:

Guia do titor
Dende o Departamento de Orientacidén elaborouse una ferramenta que ten por
obxecto facilitarlle aos titores a planificacion, rexistro e seguimento da sua titoria.

Este documento, chamado “Guia do Titor” contén numerosas fichas,
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actividades, referencias normativas,... a fin de facilitarlles, aos titores, a sta
tarefa ademais de permitirlles crear procesos comuns de traballo: recompilacion
de datos de interese, planificacion e seguimento das actividades de titoria,
cofiecemento e seguimento do alumnado, planificacion e rexistro de entrevistas
ao alumno ou os pais, rexistro e actas de reunions, modelos de informes,

actualizacion da normativa de interese, etc.

Esta guia sera entregada ao inicio do curso a cada un dos profesores titores cun

formato carpeta na que se inclie a seguinte informacion:

A TITORIA

e Datos do centro, do titor e do equipo educativo. A través de este
documentos informarase aos alumnos e as suas familias dos datos
precisos para pofierse en contacto co centro, co titor e/ou co resto do

equipo docente. (Anexo ).

e Horario do grupo. Axuntase documento para que os alumnos e as suas
familias coflezan o horario lectivo corresponde ao seu grupo. Cada titor

fotocopiaré o correspondente a sua titoria (Anexo ).

e Funcioéns do titor. Este documento informara tanto aos alumnos como o0s

seus pais acerca das funcions do titor (Anexo llI).

e Funcions e eleccion do delegado de grupo. Documento para informar aos

alumnos da eleccion de delegado e as funcion deste (Anexo V).
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e Actuacions do Departamento de Orientacion. Documento para informar
aos alumnos e as suas familias acerca do labor do Departamento de

orientaciéon (Anexo V).

e Datas de avaliaciobns. Documento que recolle as datas das distintas
avaliacions coa finalidade de que tanto as familias como os alumnos

estean informados (Anexo VI).

SEGUIMENTO DE ALUMNOS

e Ficha o alumno. Fichas que se empregaran de xeito individual e nas que
se recolle a informacion mais relevante de cada alumno e nas que
ademais se fai 0 seguimento do mesmo durante o curso. Incliese, a
recollida de informacion, especifica, de problemas de saude, alerxias e/ou

intolerancias (ANEXO VII).

e Rexistro de asistencia das familias (Anexo VIII)

e Folla de recollida de informacién do alumno. Rexistro individual para
recoller informacién académica de todolos profesores antes dunha

entrevista coa familia (Anexo 1X).

e Rexistro individual de entrevista familiar. Rexistro individual para anotar a

entrevista coa familia (Anexo X).

e Guion de primeira entrevista coa familia. Guion, orientativo, para recoller

informacion na primeira reunion con cada unha das familias (Anexo XlI).
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Compromiso educativo. Acordo escrito para establecer contratos de

conducta entre o alumno, os pais e 0s mestres (Anexo XlI).

PLANIFICACION DAS TITORIAS

Reunions co Departamento de Orientacion. Entréganse follas para anotar
0s temas tratados nas reunions de titores co Departamento de Orientacion

(Anexo XIII)

Temporalizacion das actividades de titoria. Documento para planificar as

actividades de titoria (Anexo XIV)

Actividades “comodin” para as titorias. Ao longo do curso, previa
solicitude ao departamento de orientacion, poderanse adxuntar
actividades que poderan ser empregadas polos titores cando precisen
traballar determinados aspectos relevantes nun contexto educativo

especifico. (Anexo XV)

ORIENTACION ACADEMICA E LABORAL

Folla de itinerarios educativos. Axuntase folla informativa acerca dos
diferentes itinerarios educativos que existen actualmente no noso sistema

educativo (Anexo XVI).

Informacidn sobre insercion laboral. Ao longo do curso iranse axuntando
as diferentes iniciativas das que sexa cofiecedora o centro de cara a

favorecer a insercién ou preparacion laboral dos alumnos (Anexo XVII).
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Ademais da Guia do Titor o centro dispén de material propio, elaborado polos

distintos departamentos, xunto con diverso material bibliografico de consulta.

Funcions das figuras que intervefien no PAT:

Funcions dos titores:

Participar na elaboracion e o desenvolvemento do Plan de Accién Tutorial

e, N0 seu caso, no de orientacién académica e profesional.

Informar, orientar e asesorar 6s alumnos tutelados en todas as cuestiéns
de orde académico e profesional no que sexa requirido por eles, de modo
directo ou canalizando 6 alumnado cara a fonte informativa axeitada
segundo sexa 0 caso (secretaria, xefatura de estudos, direccion,

departamento de orientacion ou outros servizos).

Coordinar o proceso de avaliacién dos alumnos 6 seu cargo e organizar
e presidir, no seu caso, as correspondentes sesion de avaliacion do seu
grupo, cumprimentando a documentacion académica individual dos

alumnos o seu cargo.

Participar nas reunions periddicas que, para coordinar a actividade

docente, convoque a Xefatura de estudos.

Comunicar 0s alumnos as faltas de asistencia. No caso de que os

alumnos sexan menor de idade, comunicar as suas familias as faltas de
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asistencia dos seus fillos e facilitar a necesaria cooperacion educativa

entre o profesorado e os pais do alumno.

Colaborar co resto de profesores dos alumnos o0 seu cargo nas seguintes

funciéns:

o Facilitar a integracion no centro do alumnado tutelado e fomentar
a sUa participacion nas actividades de todo tipo que se realicen no

centro.

o Promover a cooperacion educativa entre o profesorado e o

alumnado.

o Informar 6 profesorado e 6 alumnado de todo aquilo que lles
incumba en relacion coas actividades artisticas, cientificas e
culturais que se realicen e, especialmente, en todo o referido 6

rendemento académico do alumnado tutelado.

Consignar nun informe de avaliacion individualizado, cando un alumno se
traslade a outro centro antes da finalizacion do curso escolar, aquela
informaciéon que resulte necesaria para a continuidade do proceso de

aprendizaxe.

Colaborar na programacién e desenvolvemento das actividades

complementarias para a participacion dos alumnos do grupo.

Calquera outra que lle asigne a normativa en vigor.
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Funcions do Xefe de estudos:

Supervisar a elaboracion do PAT e realizar propostas sobre o mesmo.

Convocar, coordinar e moderar as reunions de titores.

Convocar as datas de eleccion do delegado de aula.

Asegurar, mediante a sUa presencia, a planificacion semanal das sesions

de titoria nos distintos grupos.

Supervisar o correcto desenvolvemento do plan previsto mediante o seu

seguimento nas reuniéns de titores.

Funcions do departamento de Orientacion:

Concretar o PAT para o curso, que debera aprobar o Claustro, recollendo

as aportacions dos titores.

Facilitar os recursos de apoio precisos para a realizacion das actividades

programadas polos titores.

Participar no seguimento e avaliacion do PAT e elevar a Xefatura de

estudos unha memoria sobre o seu funcionamento 6 final de curso.

Colaborar cos titores na prevencion, deteccion e valoracion de problemas
de aprendizaxe dos alumnos e doutros problemas que poden afectar 6

desenvolvemento do alumno.

Coordinar a intervencion dos axentes externos que participen nas

actividades de orientacion do centro.
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Coordinar e asesorar semanalmente planificando as sesions de titoria dos

distintos grupos.

Realizar o seguimento individualizado de cada alumno e custodiar a

informacion nas carpetas de orientacién de cada curso.

Preparar as carpetas de titoria coa recompilacion dos datos do alumnado
para entregar a cada titor 6 empezar o curso. Esta tarefa realizarase

conxuntamente coa Xefatura de estudos.

Asesorar 0s titores sobre as reunidns e entrevistas coas familias,

acompafiandoos en todos 0s casos que sexa preciso.

Participar na reunion informativa de principio de curso.

Estudar a posibilidade de aplicacion dalgun programa especifico: charlas

de orientacién académica, programa de habilidades sociais...

Criterios de avaliacion:

Para avaliar o plan, teranse en conta 0s seguintes criterios:

Acadar os obxectivos.

Coordinarse co titor e o resto do equipo educativo de cada grupo e lograr

a implicacion do resto do equipo docente.

Lograr a coordinacion dos titores entre si e destes co departamento de

orientacion.
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e Levar a cabo actuacions que propicien a mellora da convivencia no centro

e das relaciéons entre o centro e as familias.
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Autonoma de Galicia en los que se imparten las ensinanzas establecidas

en la Lei organica 2/2006, de 3 de maio, de educacion.

Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade

educativa.

Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do
30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en

materia de convivencia escolar.
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Nome: CPR Agarimo

Enderezo: Rua Padre Villa
s/n. 15142. Laxobre Arteixo

Teléfono: 981 600 687

Fax: 981 633 107

\YETE
cpr.agarimo@edu.xunta.es

®
S
e
C
Q
O
O
S
Vp)
O
)
(O
O

Pax Web:
WWWw.asociacionagarimo.com
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HORARIO DE ATENCION AS FAMILIAS

Profesor

Titoria

Horario de atencién
as familias

Agra Fernandez, Mercedes

1° FPB Carpintaria e Moble

Venres: 12:00-13:50

Fuentes Tasende, Patricia

1° FPB Cocifla e Restauraciéon

Xoves: 13:50-14:30

Méndez Bértalo, José

2° FPB Cocifa e Restauraciéon

Venres: 12:00-12:50

Cambén Puial, Evaristo

2° FPB Carpintaria e Moble

Xoves: 10:40-11:30

Cortés Hernandez, Miguel

Educacion Secundaria de Adultos (ESA)

Luns: 10:40-11:30

Pombo Trigo, Sara

Educacion Basica Obrigatoria 1

Luns e Martes: 11:30-12:00

Fernandez Alvarez, Mary Luz

Educacion Basica Obrigatoria 2

Martes e Mércores: 10:30-11:00

Pérez Carril, Soledad

Educacion Basica Obrigatoria 3

Mércores: 09:30-10:30
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CPR Aganimo

XUNTH DE GALICIA

COMSELLERIA DS CULTURA,
ECUCACION E UMIVERSIDADE

Plan de Accion Tutorial 2020/2021
CPR AGARIMO

Fiim Fadre Villa 30

15141 Arteino (Santiagol
381600537 [ SE1E006ET
cpr.egarimoifiedu. xunta_gal

thCIB

15020431

Horario do curso:

CBMAMO1 12 Carpintaria e moble

Comunic. socHd. 1- &

1= PPl Carpinbirie & moble lwuls !

Citncias aplic. 1 - &

1= PPE Carpintiria & mobls luls}

Comunic. socid. | - &

1= FPE Carpinbiria & mobls leuls)

Grupo: A Ano académico: 202002021
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
DE:10 - 09:00 DE:10 - 05:00 OB 10 - 09:00 DE:10 - 0900 DE:10 - 09:00

Cormunic. sochd. 1- &

1= FPE Carpinbiris & mobls lwulel

Citncinz mplic. 1 - &

1= PPE Carpintiria & mobls s}

050D - 0550
Cinciss aplic. 1- A

1= PPl Carpinbiris & mobls lwuls |

Or5caD - 550
Cormunic. socid. 1- &

12 PPl Carpirbiria & mobl (wuls}

D50 - Or5c 50
Cinciss aplic. 1- &

1= PPl Carpintirie & moble lwule}

D900 - OS50
Cinciss aplic. 1 - A&

1= FPE Carpinbiris & mobls lwuls}

5D - OS50
Cormunic. socid. 1- &

12 PPl Carpintirie & mobls lwuls}

0550 - 1040
Cinciss aplic. 1- A

1= PPl Carpinbiris & mobls lwuls |

0550 - 1040
Cormunic. socid. 1- &

12 PPl Carpirbiria & mobl (wuls}

OS50 - 1040
Comunic. socid. | - &

1= PPl Carpintirie & moble lwule}

0950 - LO-40
sk b cap - A

1= FPE Carpinbiris & mobls lwuls}

D550 - 1040
T - &

12 PPl Carpintirie & mobls lwuls}

1oc40 - 11:30
Oper. bz miécan. - &

1* PPl Carpentens @ mobls (euls!

10c40 - 11:30
mat i carp. - A

1® PPl Carpirrbiris @ mobls (eols!

10:40 - 11:30
Mabir. phox bk, - &

1= PPl Carpinbine @ moble (suls!

1oc40 - 11:30
mat b carp. - A

1* PPl Carpintens @ moble (sulsl

L0c40 - 11:30
Opir. bz mécan. - &

1= PPl Carpirbiris @ moble (euls!

Opir. bz mécan. - &
1 PAl Carpintinis & mobli Stalar)

mat. i carp - &

12 PRl Crpiniris & molbli il

Matir. phox bt - &
1= PRl Carpintinis @ mobli felar)

11:30 - 12:00 11:30 - 12:0d 11:30 - 12:00 11:30 - 12:00 11:340 - 12:04d
Aicrios - & Aecrins - & Aicrims - & Aécrins - & Ricriog - &
== Cartre Cintre: Cartre Cirre:
1200 - 12:50 1200 - 12:50 1200 - 12:50 12:00 - 12:50 1204 - 12:50

Opir. bz mécan. - &
1= Pl Carpingibris & mobli el

Opir. bk m#can. - A

12 ol Carpingiris & mobli el

12:50 - 13:40
Opir. bz mécan. - &
1= FAf Carpingiris @ mobla Gtalar)

150 - 13:40
et il carp - A

12 PRl Cwrpinkiris @ mokle ()

12:50 - 13:40
Matir. phox bt - &
1= PRl Cwrpingiria @ mobla ftular)

12:50 - 13:40
Opir. bz mécan. - &
1= Pl Carpingiris @ moble el

1250 - 13:40

Opir. bk m#can. - A

12 PPl Carpirdiris @ moble (e

1340 - 14:30
Opir. b= mican. - &
18 FAf Carpintiris @ moble Slar

13:40 - 14:30
met_ ki carp. - A

12 PRl Cwrpinkiris @ mokle ()

PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE NO GRUPO

Profesorado

Materia

Agra Fernandez, Maria Mercedes

Comunicacian & sociedade |

Agra Ferrander, Mers Mercadas

Titorias

Famos Baledo, Antonio jose

Instalacion de elementos de carpintaria = moble

Ramcs Baledo, Antonio jose

Materinis & produtos téxtiles

Famos Balado, Antonio jose

Dperaciins basicas de mecanizado de madeim = derivados

Wazquez Gonzalez, Oscar

Ciencins aplicadas |

Data 0112020 22:37

Faxima 1 de L
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Fulm Padre Villa 30
XUNTH DfE GALICIA 15141 Arteixo (Sentagal B | | c | B
COMSELLERIA DE CULTURA, ¥ 581600587 [ SE1600637 j
ECUCACION E UMIWERSIDADE cpragerimoifedu. xunta_gal
CPR Agarimo
15020431 ALSTE
Horario do curso:  CEMAMOL 2 Carpintaria & moble
Grupo: A Ano académico: 202002021
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
DE: LD - D5 DE: 1D - D5 DE: 1D - IS0 DB LD - D5 DeD DE: 1D - D5

Tagi. mokbles - &

22 ol Carpingiria @ mokls e

Tapi. mokles - &

22 Fel Carpinkirin @ mckds il

Acab. baz. rsddins - &

22 o8 Carpingirias @ mokbis (e

Acab. baz. massio -4

2= Fell Carpingiria @ mckls alacd

Acab. baz. rmsddio - &

22 o Carpingiris @ moble talar)

Or5cdD - D550
Tagmix. mokls - &

22 ol Carpingiria @ mokls alec

50D - 0550
Tz, miokles - &

22 Fell Carpingiria @ mickds (il

09000 - 0550
Acab. baz. rsddins - &

22 o8 Carpintirias @ mokbis ialac)

D50 - OS50
Acab. baz. massin -4

2= Fell Carpingiria @ mckls el

05000 - S50
Acab. baz. rmsddin - &

22 Pol Carpingiris @ moble talar)

0550 - 1040
Tagmix. mokls - &

22 ol Carpingiria @ mokls alec

OS50 - 1040
Tz, miokles - &

22 Fell Carpingiria @ mickds (il

0950 - LO-40
Acab. baz. rsddins - &

22 o8 Carpintirias @ mokbis ialac)

D550 - 1040
Acab. baz. massin -4

2= Fell Carpingiria @ mckls el

0550 - LO-40
T micklis - &

22 Pol Carpingiris @ moble talar)

10u40 - 11:30
A client. - A

2= Fofl Curpirtenis @ moble (wlard

10:40 - 11:30
Aginc cient. - A

22 Fofl Carpiremnis @ mokde tmler)

10:40 - 11:30
Comenic. aochd. - &

2= PPl Cocna & resteearecion (eulel

140 - 11:30
Crncmz aglic. B- &

2= PPl Cocine @ ristearecian [eule}

1o:40 - 11:30
T, mobles - &
22 rofl Carpintenis @ moble tmler)

2= PP8 Cocna & ricteerecian (eule

2= PP8 Cocne & ristwarecion (eulel

= PP8 Cocna & rictearecian (eulel

I PP8 Cocna & rictearecian [eule)

11:30 - 12:04d0 11:30 - 12:00 11:30 - 1Z:00 11:30 - 12:0d 11:30 - 12:00
Ricrenz - & Recréoz - & Ricréoz - & Recréoz - & Rlcréoz - &
Cartre Cintre: 2= PPl Cocna & resteearecion (eulel Cartre: Carre
12:00 - 12:50 1200 - 12:50 12:00 - 12:50 12:00 - 12:50 1200 - 12:50
Chncmz aplic. B - & Comeanic. soced. B - & Comrenic. socd. - & Comeanic. socsd. B- A Cincmz sclic. B- &

2= PPE Cocne & rictearecian (eulel

150 - 13:40
Cormeanic. socid. B- A

2= PP8 Cocina @ restworesian (suls |

12:50 - 13:40
Chincmz aslic. B - &

2= PPE Cocine & restworssian (wula}

12:50 - 13:40
Chincmz aslic. B - &

2= FPE Cocna @ resteoresian (wule

12:50 - 13:40
Chincmz aglic. B- &

2 FP8 Cocine @ risteoresian (sule)

13:50 - 13:40
Th-&

2= PPE Cocine @ resteuresian (wule}

13:40 - 14:30
Chncimr splic. B - A

2= PP8 Cocina @ restworesian (suls |

1340 - 14:30
Cormunic. sockd. - &

2= PPE Cocine & restworssian (wula}

PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE NO GRUPO

Profesorado

Materia

Agra Fernandez, Maria Mercedes

Comunicacian & sociedade ||

Camban Pufial, Evaristo JesE

Acabamentos basicos da madeirs

Camban Pufial, Evaristo josé

BAtencien & clientels

Cambén Pufial, Evaristo josé

Tapizedo d= mobles

Cambén Pufal, Evaristo josé

Titorias

Vazquez Gonzalez, Oscar

Ciencias aplicadas I

Data 0L/1L2020 2357

Paxina 1 de 1
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XUNTH DE GALICIA
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CPR AGARIMO

Fim Fadre Villa 30
15141 Arteixo (Santiagol

_}qalmla

COMSELLERIA DE CULTURA. ¥ 581600587 [ SE1600637
ECUCACION E UMIWERSIDADE cpragerimoifedu. xunta_gal
CPR Agarimo
15020431 ALSTE

Horario do curso:  CEHOTOL 12 Cocifia e restauracion
Grupo: B Ano académico: 202002021

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

DE:10 - 09:00 DE:10 - 09:00 DE:10 - DS:00 0B:10 - 9:00 DE:10 - DI:00

Comunic. socad. 1 - B

1= PP Cocine & risteerscian (el

Comunic. sodad. | - B

12 PPl Cocine & ristearecian (eulsl

Comunic. socad. |- B

12 P8 Cocine & risteerscin (wulel

Citncins mplic. 1 - B

1= PP Cocina & risteerscian [eule)

Cormunic. socdd. |- B

12 P8 Cocine @ risteorscin (eulel

Or5cdD - D550
Comunic. socad. 1 - B

1= PP Cocine @ risteerscian (eale

50D - 0550
Comunic. sodad. |- B

12 PPl Cocine & ristearsciin (eulsl

09000 - 0550
Cinciss aplic. 1 - B

12 PP Cocine & risteerscin (wulel

D50 - OS50
Comunic. sodad. | - 8

1= PP Cocina & risteerscian [eule)

05000 - S50
Cinciss aplic. 1 - B

12 P8 Cocine @ risteorscin (eulel

0550 - 1040
Chncias aplic. 1- B

1= PP Cocine @ risteerscian (eale

OS50 - 1040
Cinciss mplic. 1- B

12 PPl Cocine & ristearsciin (eulsl

0950 - LO-40
Cinciss aplic. 1 - B

12 PP Cocine & risteerscin (wulel

D550 - 1040
Tikc. sl pralab. - B

n= FRE Cocine @ nesteurscion ftlerd

0550 - LO-40
Ti-B

12 P8 Cocine @ risteorscin (eulel

1040 - 11:30
Tic. slom. préwlhab. - B

1= el Cocine @ nestaurscion Saller)

140 - 11:30
Tibc. b pralab. - B

1= PRE Cocine @ restaurscion flerd

14 - 11:30
T, sbim. prawhab. - B

1= el Cocine @ resteurecion Sl

140 - 11:30
Tikc. slem. prawlab. - B

n= PRE Cocine @ restaurscion flerd

L4 - 11:30
Tk, sl prawlab. - B

1= reE Cocine @ restaurscion faler)

Proc. bic. prod. cul - B

1= F2f Cocine @ nizteurscon Sl

Proc. bz prod. cul - B

ne PRl Cocine @ nisteurscion falerd

Proc. bz prod. cul - B

1= F2f Cocine & niztsurscon Sl

Proc. bz prod cul - B

1= Fef Cocine @ nisteurscion (el

11:30 - 12:04d0 11:30 - 12:00 11:30 - 1Z:00 11:30 - 12:0d 11:30 - 12:00
Aecrenz - B Agcrenz - B Aecrénz - B Récrenz - B Aecrenz - B
Citrtro: Ciintro Cirftre: Ciintro Ciirftre:
12:00 - 12:50 1200 - 12:50 12:00 - 12:50 12:00 - 12:50 1200 - 12:50

Aprocw. mat. primas - B

1= PRl Cocine & niztsurscon feler)

150 - 13:40
Proc. bic. prod. cul - B

1= PR Cocifie @ nestsurscion Callar)

12:50 - 13:40
Proc. bz prod. cul - B

1t FRE Cocifie @ nestaurscion fulerd

12:50 - 13:40
Aproy. mak. primas - B

1= FPE Cocna @ resteoresian (wule

12:50 - 13:40
Aprow. rat. primas - B

ns FRE Cocinie @ rerteurscion fliar)

13:50 - 13:40
Aprow. mat. primas - B

12 PR Cocinie @ restsurscion flar)

1340 - 14:30
Armne. client. - B

1= PR Cocifie @ nestsurscion Callar)

1340 - 14:30
Aggne client. - B

1t FRE Cocifie @ nestaurscion fulerd

PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE NO GRUPO

Profesorado

Materia

Agra Fernandez, Maria Mercedes

Comunicacian & sociedade |

Cortes Hamandez, M igu=|

Ciencias aplicadas |

Fuentes Tasende, Petricia

Aprovisicnamento & conservacion de materias primas & higiene

Fumntas Tasende, Petricie

BAtencien & clientels

Fuentes Tasende, Patricis

Frocesos basicos de producién culinaria

Fuentes Tasende, Petricia

Titorias

Fusntes Tmsende, Petricie

Técnicas elementzis de preelsboracion

Méndez Bértala, jose

Comunicacion & sociedade |

Data 027112020 0002
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COMSELLERIA DE CULTURA. ¥ 581600587 [ SE1600637
ECUCACION E UMIWERSIDADE cpragerimoifedu. xunta_gal
CPR Agarimo
15020431 ALSTE

Horario do curso: CEHOTOL 22 Cocifia e restauracion
Grupo: B Ano académico: 202002021

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

DE:10 - 09:00 DE:10 - 09:00 DE:10 - DS:00 0B:10 - 9:00 DE:10 - DI:00

Frép. monk. mater. - B

2= reE Cocine & nistaurscion (e

Tk @lim. sl - B

[2= PR Cocine @ résteurscion (talard

Proc. biis. prépar. - &

= ref Cocine & résteurscion (alerd

T @k, s - B

[z= FE Cocine @ nisteurscion (e

Frip. mont. mater. - B

= Fel Cocine & réstaurscion (telar)

05000 - 0550
Frép. monk. mater. - B

2= reE Cocine & nistaurscion (e

50D - 0550
Tk @lim. sl - B

[2= PR Cocine @ résteurscion (talard

09000 - 0550
Sroc. bz, prigar - B

= ref Cocine & résteurscion (aler)

D50 - OS50
T ahim. s - B

[2= FE Cocine @ nisteurscion (e

0500 - OS50
Frip. mont. mater. - B

= Fel Cocine & réstaurscion (telar)

0550 - 1040
Tk ahim. slrein - B

2= reE Cocine & nistaurscion (e

OS50 - 1040
Sroc. bils. prigar - B

[2= PR Cocine @ résteurscion (talard

0950 - LO-40
Sroc. bz, prigar - B

= ref Cocine & résteurscion (aler)

D550 - 1040
T ahim. s - B

[2= FE Cocine @ nisteurscion (e

0550 - LO-40
Sroc. bz, prigar - B

= Fel Cocine & réstaurscion (telar)

1040 - 11:30
T ghim. srens - B

2= P8 Cocine & nestaurscion e

10:40 - 11:30
srec. biz. precar. - &

[2= P#E Cocinm @ nisteurscion e

10c40 - 11:30
Chncaz aslic. m - B

2= PPl Cocna & resteearecion (eulel

L0:40 - 11:30
Comeanic. zockd. B- B

2= PPl Cocine @ ristearecian [eule}

1o:40 - 11:30
Frec. bz, precar. - &

2= PeE Cocine & nistaurscion fmlard

2= PP8 Cocna & ricteerecian (eule

2= PP8 Cocne & ristwarecion (eulel

= PP8 Cocna & rictearecian (eulel

11:30 - 12:04d0 11:30 - 12:00 11:30 - 1Z:00 11:30 - 12:0d 11:30 - 12:00
Aecrenz - B Agcrenz - B Aecrénz - B Récrenz - B Aecrenz - B
Citrtro: Ciintro Cirftre: Ciintro Ciirftre:
12:00 - 12:50 1200 - 12:50 12:00 - 12:50 12:00 - 12:50 1200 - 12:50
Chncmz aplic. B - B Chincmz splic. W - B Chncmz slic. B - B Comeanic. socsd. - B Cincaz sclic. B -B

I PP8 Cocna & rictearecian [eule)

2= PPE Cocne & rictearecian (eulel

150 - 13:40
Cormeanic. socid. B- B

2= PP8 Cocina @ restworesian (suls |

12:50 - 13:40
Chincaz aslic. B - B

2= PPE Cocine & restworssian (wula}

12:50 - 13:40
Comenic. aochd. - B

2= FPE Cocna @ resteoresian (wule

12:50 - 13:40
Comeanic. zockd. B- B

2 FP8 Cocine @ risteoresian (sule)

13:50 - 13:40
Ti-B

2= PPE Cocine @ resteuresian (wule}

13:40 - 14:30
Chncmr splic. - B

2= PP8 Cocina @ restworesian (suls |

1340 - 14:30
Cormunic. sockd. I - B

2= PPE Cocine & restworssian (wula}

PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE NO GRUPO

Profesorado

Materia

Agra Fernandez, Maria Mercedes

Comunicacian & sociedade ||

Cortes Hamandez, M igu=|

Ciencias aplicadas 1l

Méndez Bértalo, jose

Comunicacion e sociedade I

Méndez Bértala, jos=

Titoriss

Rodriguez Gonzalez, |esis Salvador

Freparacién = montaxe de materisis pars colectividades =

Rodriguez Gonzalez, |esis Salvador

Frocesos basicos de preparacion de alimentos e bebidas

Rodriguez Gonzalez, [esi= Salvador

Técnicas elementris de servizo

Datad2/11/2020 00:03
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CPR Agarimo
15020431 AL5TE
Horario do curso:  (A}-ESO Mddulo 4 12 Cua.
Grupo: C Ano académico: 2020/2021-12 Cua.
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

50D - 0550

Charitifico M4 - T

=Sia Modulo &

OS50 - 1040

Charitifico M4 - T

=Sia Modulo &

10c40 - 11:30

Charitifico M4 - T

=Sia Modulo &

11:30 - 1200
Aécriaz - C

=i podulo 4

1200 - 12:50
Chantifico M4 - T
=i podulo 4

D50 - OS50

Charitificn M - T

=SA Modulo 4

D550 - 1040

Charitificn M - T

=SA Modulo 4

10:40 - 11:30

Charitificn M - T

=SA Modulo 4

11:30 - 12040
Récréoz - C

=S podulo 4

12040 - 12:50
ChentrRico M4 - O
=S podulo 4

12:50 - 13:40
Tk-C

=S4 Modulo 4

PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE NO GRUPO

Profesorado

Materia

Cortes Hamandez, M igu=|

Titorias

Cortes Hemandez, Miguel

Ambito cientifico tecnoldxico M4

Vazquez Gonzalez, Oscar

Ambito cientifico tecnolaxico M4

Datad2/11/2020 00:03
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Daios do grupo
Curso Grupo
Ensinanzas Basicas Obrigatorias i
Profesor/a titor/a
" Canela Vaz, Jose (substituta Pombo Trigo, Sara)
LUNS MARTES MERCORES HOVES VEMRES
de m.au Boloxia & ¥eoioxa Maberratioas Biciowia a yeokoaia Makmaicas Maermdticas
a 0830
de 09:30
3 10:30 Lingua castsd & feanrs | Ungus gabsgs = fershurs | Ungua csiedd = feranors | Ungua galega = [Bzrafurs | LUngus castels = [Bararum
de 10:30 Proxecic lecior Valores #cos Proweco lechor \alores &ticoz FreEmcho lector
|a_11:00
de 11:00
a 11:30
ieij_;;n Lingua gaiega = [Heratura E""“"":"m“&ﬁ uzual = | Frime 'I’:_';d"’;:_"m“ Ungua casteia & iHerarura | Ungus gaiega & Rteraturs
iei ;_2330 Matrmatics Heografia e Fistori MaEmaticas Heografia e historia Tiora

Profesorado que imparfe clase no grupo

Apelidos e nome Materia
" Canela Vaz, Jose (profesora substituta: Pombo Trigo, Sara) oo a el

£ historia
valores etims
JFrogecin lecor
[Mentero Ramaos, Alejandra jLingua casteld & INeranra
ILingua gailega = IRerabura
[Frimeira ingua eranwsra (ingies)
JEsuracion pissticn, visuml & sudbovisusl

Dafos do grupo
Curso Grupo
Ensinanzas Basicas Obrigatorias 2
Frofesorla titorfa
Femandez Alvarez, M® Luz

LUNS MARTES MERGORES HOVES VENRES
ieug?;u Lirngua casteia & Heanrs | Lingus gaisga & Herstrs | Ungua cesteis = Heranes MaEmatcas Kengrafia & Ristoris
ie.lg;g_;a]u Fislca e quimica Matermdticas Fiska & quimica Lingua galega & [Eerafura | Lingua casield e [Berarum
de 10:30 \akores eticos Erommch lector Prowecio lector Vaiores sticoz hatmaticas
|a 11:00
de 11:00
a 11:30
de 11:30 Lingua gaiega ¢ heratura Tecnciouda Frimeim ingua exrani=m Xeografia e historia Lingua gaiega £ feratur
a 12:30 - ngies)

Profesorado que imparfe clase no grupo
Apelidos & nome I_
Femandez Alvaraz, M2 Luz Flsica & Qulica

Materia

B JLingua casieia = Heranma
Polanco Péerez, Rebeca Lingua galega = IBeraurn
[Frimeira ingua exirameira (ingis)
EToaecin leclor
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Datos do grupo
Curso Grupo
Ensinanzas Basicas Obrigatorias 3
Profesorfa titor/a
Pérez Carril, Scledad
LUNS MARTES MERCORES XOVES VEMRES
geug%gn Lingua casizia e Hzanra Heograia = Fisoria Lingua casizid & Heranra Heografia e historia Lingua casteid = [Berarum
de 08:30 e - Ingua gaisga & B Lingua galega & [Reratura Matematicas
a 10:30
ol M = el
de 11:00
a 11:30
:EIJ,;;D Biciowta & Xeolaxia annlm:]mmm Fisica e Guimica Lingua castsia & lMeranms Bhoicta & Xeoinws
:'EI ;_2?30 Educacien piten, Vs Tecnoioxa ‘Vmiores sHeos Tecnoils Thora
Profesorado gue imparte clase no grupo _
Apelidos & nome __Materia
0 - 0 asieia £ Ieranrs
Perez Carril, Soledad u::c :II
[Frimeira Ingua extrsnrira {ingiés)
valores eticos
o Visusl = Audiisual
Regueiro Pedreira, Eva = & Xeoouty
Fisica & Guimica
Plaie maticas
[Fromecio leckor
Tecaima
beecgrania e ristors
Dafos do grupo
Curso Grupo
Ensinanzas Basicas Obrigatorias
Profesorfa titor/a
Montero Ramos, MP? Alejandra
LUNS MARTES MERCORES XOVES VEMRES
gen?;ﬂ Soiaxia a s mmnlm:]mmm . a - Frimeira I.:“m :Iemmuru P
:E‘f;n Neografia e histora Valores afioos Neogratia & historia Mengrafia e historia mrﬂu&ﬁum:
ieilﬂ;gu Lingua gaiega & lHeratura | Lingus gaiega = ferstlurs | Uingua gaiega = Heratura | Lingua galega = [Beraturs | Lingus castel = [Beraruma
|a 11
de 11:00 RECEED
a 11:30
de 11:30 Matrmatics Linges casteid & [Berarum MaEmaticas Flsica e quimica Materaticas
a 12-30
de 12:30 P — Mae—aticas Flsica £ quimica Ternolowts toria
a 13:30
Profesorado que imparfe clase no grupo
Apelidos e nome Materia
" Canela VWaz, Jose [profesora substituta: Pembo Trige, Sara) w-“mtm'
£ hisiori
Femandez Alvarez, M2 Luz uialematicas
[Tecrciona
|Meontero Ramos, M2 Alejandra o e e e
Polanco Perez, Rebeca
Ferez Caril, Soledad MEr Ingua estranera (nges)
Regueine Pedreira, Eva - 3 wmckoda
Flsica = quimica
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ANEXO Il

Funcions do titor
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Cada profesor titor, ademais das suas tarefas docentes especificas, realizara,

cando menos, as seguintes funcions segundo se recolle no Decreto 324/1996,

do 23 de xullo polo que se aproba o Regulamento organico dos institutos da

educacion secundaria.

Participar no desenvolvemento do plano de accion tutorial e nas
actividades de orientacion, baixo a coordinacion do xefe ou xefa de

estudios e en colaboracién co departamento de orientacion.

Proporcionarlles no principio de curso, 6 alumnado e Os pais e nais,
informacion documental ou, no seu defecto, indicar onde poden consultar
todo o referente a calendario escolar, horarios, horas de titoria,
actividades extraescolares e complementarias previstas, programas

escolares e criterios de avaliacion do grupo.

Coriece-las caracteristicas persoais de cada alumno e alumna a través da
analise do seu expediente persoal e doutros instrumentos validos para

conseguir ese coflecemento.

Cofiece-los aspectos da situacién familiar e escolar que repercuten no

rendemento académico de cada alumno e alumna.

Efectuar un seguimento global dos procesos de ensino-aprendizaxe do
alumnado para detectar dificultades e necesidades especiais, co obxecto
de busca-las respostas educativas adecuadas e solicita-los oportunos

asesoramentos e apoios.
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Coordina-las adaptacions curriculares necesarias para alumnos e

alumnas do seu grupo.

Facilita-la integracion do alumnado no grupo e fomenta-la suUa

participacion nas actividades do centro.

Orienta-lo alumnado dunha maneira directa e inmediata no seu proceso

formativo.

Informar 6 equipo de profesores do grupo de alumnos e alumnas das suas
caracteristicas, especialmente naqueles casos que presenten problemas

especificos.

Coordina-lo axuste das diferentes metodoloxias e principios de avaliacion

programados para o0 mesmo grupo de alumnos e alumnas.

Organizar e presidi-las sesions de avaliacion do seu grupo.

Favorece-lo proceso de maduracion vocacional orientando e asesorando

0 alumnado sobre as suas posibilidades académicas e profesionais.

Colaborar co departamento de orientacion do instituto nos termos que

estableza a xefatura de estudios.

Colaborar cos demais titores e co departamento de orientacién no marco

dos proxectos educativo e curricular do centro.
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Orienta-las demandas e inquedanzas do alumnado e mediar, en
colaboracion co delegado do grupo, ante o resto do profesorado,

alumnado e equipo directivo nos problemas que se presenten.

Informar 6 alumnado do grupo, 0s pais e nais e 6 profesorado de todo
aquilo que lles afecte en relaciébn coas actividades docentes e o

rendemento académico.

Facilita-la cooperacion educativa entre o profesorado e os pais e nais dos

alumnos e alumnas.

Exercer, de acordo co proxecto curricular, a coordinaciéon entre 0s

membros do equipo docente.

Cubri-los documentos oficiais relativos 6 seu grupo de alumnado.

Controla-la falta de asistencia ou puntualidade do alumnado, e ter

informados os pais e nais ou titores e o xefe ou xefa de estudios.

implica-las familias nas actividades de apoio & aprendizaxe e orientacion

dos seus fillos.

Atender, xunto co resto de profesorado, os alumnos e alumnas mentres

estes permanecen no centro nos periodos de lecer.

No caso dos ciclos formativos de formacion profesional, o titor ou titora asumira

tamén, respecto 6 modulo de formacion en centros de traballo, as seguintes

funcions:
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Elabora-lo programa formativo do maddulo, en colaboracion co

responsable designado para estes efectos polo centro de traballo.

Avalia-lo modulo, tendo en conta o informe do responsable designado por
parte do centro de traballo sobre as actividades realizadas polos alumnos

e alumnas durante o periodo de estadia nese centro.

Manter contactos periddicos co responsable designado polo centro de
traballo, co fin de contribuir a que o programa de formacidén se axuste a

cualificacion que se pretende.

Atender no centro educativo os problemas de aprendizaxe que presente
0 seu grupo de alumnos e alumnas e valorar de xeito continuado as

actividades correspondentes 6 programa de formacion.

Informar sobre as peticions de validacions ou exencions formuladas polo

alumnado do ciclo formativo.

Tramitar para o seu grupo de alumnos e alumnas a documentacion

relativa & formaciéon en centros de traballo.

Axudar 6 departamento na identificacion da necesidade de colaboracion

de expertos, asi como no calendario de intervencion.

Propofier, para a sta aprobacion polo Consello Escolar, a distribucion da

asignacion econdmica destinada a estas ensinanzas.

Informar & direccidn do centro de todo o referente 6 ciclo formativo.
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Redacta-la memoria final de curso, que se incluird na memoria de

centro.
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ANEXO IV

Funcions e eleccion do

delegado de grupo
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Segundo se recolle no Real Decreto 83/1996, de 26 de xaneiro, cada grupo de
estudantes elixira por sufraxio directo e secreto, durante o primeiro mes do curso
escolar, un grupo delegado, que formara parte do consello de delegados.
Elixirase tamén un subdelegado para substituir o delegado en caso de ausencia

ou enfermidade e apoialo nas suas funcions.

A eleccion dos delegados serd organizada e convocada polo xefe de estudos,

en colaboracién cos titores e representantes dos alumnos no consello escolar.

Os delegados e subdelegados poderan ser revocados, previo informe razoado
dirixido ao titor, pola maioria absoluta dos alumnos do grupo que o elixiron. Neste
caso procederase a convocatoria de novas eleccions, nun prazo de quince dias

e de acordo co establecido.

Os delegados non poderan ser sancionados polo exercicio das funcion que lles

encomenda o Regulamento.

Os membros da xunta de delegados, en exercicio das suas funcion, Teran
dereito a cofiecer e a consultar as actas das sesion do consello escolar, e
calquera outra documentacion administrativa do centro, salvo aquela cuia
difusién puidera afectar ao dereito a intimidade dos demais membros da

comunidade educativa.

Funciéns do delegado de grupo

e Asistir &s reuniéns da xunta de delegados e participar nas suas

deliberacions.
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Expofier &s autoridades académicas as suxestions e reclamacions do

grupo 6 que representan.

Fomenta-la convivencia entre os alumnos e alumnas do seu grupo.

Colaborar cos profesores e profesoras e co equipo directivo do instituto

para o seu bo funcionamento.

Coidar da adecuada utilizacion do material e das instalaciéns do instituto
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ANEXO V

cions do Departamento de

Orientacion
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¢POR QUEN ESTA COMPOSTO?

® Unha psicopedaga.
* Seis mestres de Pedagoxia
Terapéutica.
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¢QUE FUNCIONS TEN?

¢ Colaborar na pronta deteccion das
dificultades de aprendizaxe e na sua
rdpida intervencion.

® Proporcionar ao alumnado unha
orientacién académica e profesional
diversificada e individualizada.

e Asesorar 4 comision de coordinacion
pedagodxica nos aspectos
psicopedagodxicos do proxecto
curricular.

¢ Cooperar cos titores na informacion
as familias sobre asuntos
relacionados coa orientacion
académica, psicopedagoxica e
profesional.

¢ Contribuir a que a avaliacion se
axuste aos principios de avaliacion
continua, formativa e orientativa.

e Participar no diagndstico, disefio e
aplicacion de programas individuais
de reforzo educativo, adaptacions
curriculares,..

e Participar na elaboracion do consello
orientador.

e etc.
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¢COMO CONTACTAR?

e A través do titor
® Pedindo cita directamente.
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ANEXOQO VI

Datas de avaliacion

59



60

Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO



Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

Claustros de Avaliacidn. Curso 20202021

12 FPB Carpinteria e moble e 12 FPB Cocifia e restauracion

Avaliacions Reunion de Claustro
12 21/12{2020
22 25/03/2021
3a 10/06/2021
Final madulo 23/06/2021

2 2 FPB Carpinteria e moble e

22 FPB Cocifia e restauracion

Avaliacions Reunidn de Claustro
Final extraordinaria decembro 26/11/2020
12 21/12/2020
22 25/03/2021
Final de madulo 22/04/2021
Final de ciclo 23/08/2021

ESA. Modulo 4

Avaliacions Reunion de Claustro
12 19/11/2020
22 28/01/2021
Ordinaria 04/02/2021
Extraordinaria 27/05/2021

EBO

Avaliacions Reunion de Claustro
12 21/12/2020
73 25/03/2021
32 23/06/2021
Ordinaria 23/06/2021
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[T]

NEXO VII

Ficha do alumno
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Ficha de Tutoria

DATOS PERSOAIS

APELIDOS: NOME:
Enderezo: Localidade: C.P.
Lugar Nac.: Data Nac.:

DATOS ACADEMICOS

Centros anteriores:

Cursos repetidos: Pendentes:

Nome do ultimo titor:

Intereses académicos/laborais:

DATOS FAMILIARES

Parentesco Nome Viven en... Teléfono Profesion

Pai:

Nai

ATENCION A DIVERSIDADE

[JAcnee: discapacidade intelectual, motora, sensorial, trastorno espectro

autista, TDAH...
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[1Dificultade de aprendizaxe: intelixencia limite, dificultades lecto-escritoras,
dislexia, discalculia, disortografia, desfase curricular significativo,...

[JAlta capacidade: talento simple, talento mdltiple, talento complexo,
superdotado,...

[IDesvantaxe educativa: escolarizacién irregular, absentista, risco de
abandono, medio social desfavorecido, inmigrante, minoria étnica,
convalencencia en domicilio, medida xudicial,...

[lIncorporacion tardia: desescolarizacion, inmigrante, descofiecemento do

espafol,...

Aspectos relevantes sobre a aprendizaxe e a socializacion:

Medidas ordinarias e especificas de apoio educativo adoptadas:
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Dieclarada de Uilidsd Plblica

ASTCIACION AGARIMG
LN AARIM
“Cludad dz los Muchachos Sgarime”
CLF i 15023004
T Tazihe, A IR A e
T4 aTlERsT

La informacion personal de este formulario sera utilizada para propositos
educacionales, de salud y de bienestar de los alumnos.
APELLIDOS ¥ NMOMERE DEL ALUMMNO:

DNI: | Edad: | Teléfono de contacto:
Otros teléfonos de contacto en caso de urgencia:

Medicacién permanente? SI/NO Si respondio Si, espedfique:

iExiste alguna actividad fisica en la cual su médico haya indicado que su hijo no
deberia participar? 51/NO

Si respondic 5i, adjunte con la Certificacion Médica necesaria e informe a la
autoridad escolar.

iTiene todas |las vacunas, segun Calendario Nacional de Vacunadion? SI/NO

En caso de responder NO, indigue las que le faltan:

Comjpletar con una CRUY si padece o no las siguientes afecciones/problemas de
saludfenfermedades:

5i | No | Si respondic 5i, especifigue

DIFICULTADES RESPIRATORIAS
*Asma, Crisis asmaticas

*Otras

DIFICULTADES NEUROLOGICAS
*Convulsiones, epilepsia

*Otras

DIFICULTADES CARDIOVASCULARES
*Soplos, arritmias, cardiopatia congénita
*Otras:

DIFICULTADES MOTORAS
DIFICULTADES AUDITIVAS
DIFICULTADES VISUALES
TRASTORNOS DE LA CONDUCTA
ALIMENTARIA

*Bulimia, anorexia

*Otros:
TRASTORNOS DEL SUENO
Insomnio, sonambulismo, terrores nocturmos

Pagina 1 de 2
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“Cludad de o Muchazho: Agarima®
CLF il 13023054
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*Otros

TRASTORNOS DEL APARATO DIGESTIVO

*Celiaquia, alteraciones digestivas

*(tros:

ALERGIAS

*Respiratorias, dermatologicas, et.

*Otros

DIFICULTADES OSTEQARTICULARES

*Desviacion de columna

*Traumatismos

*(Otros

ENFERMEDADES METABOLICAS

*Diabetes, Gota, Obesidad, Bajo peso

*Otras

TRASTORNOS RELACIONADOS CON EL AREA

DE SALUD MENTAL

Otras afecciones/enfermedades,/problemas de

salud

IMPORTANTE: El abajo firmante se compromete a comunicar formalmente a la
Autoridad Escolar /o tutor de cualquier modificacion de los datos consignados en
esta ficha vy, en caso de ser necesario, pedir una entrevista con el departamento de

orientacion

Departamento de Onientacion

68

Paginalde 1




Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

ANEXO VIII

Rexistro de asistencia das

familias
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Alumno

Data

Asistentes

Observacioéns

71




Plan de Accién Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

72



Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

-olla de recollida de

informacion do alumno
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Alumno

Area/Ambito/Médulo

Profesor Asistencia

Actitude

aprendizaxe

Notas
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ANEXO X

existro individual de entrevista

o

familiar
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Alumno: Curso: Fecha:
PERSONAS ENTREVISTADAS MODO DE CONTACTO
[1 Alumno L1 Entrevista personal
[ Padre O Llamada telefénica
[J Madre ] Carta
- Otras U] Otro:
MOTIVO:
[IAsistencia irregular [ Absentismo 1 Abandono escolar
[] Rendimiento [] Bajo interés U] Falta de estudio
[] Seguimiento [IPropuesta para la [Orientacion

incorporacion a una FPB académica

[IComportamiento [] Amonestacion L1 Expulsién
[] Otro:

DESARROLLO Y OBSERVACIONES DE LA ENTREVISTA

CONCLUSIONES, ACUERDOS Y ACCIONES A REALIZAR
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ANEXO Xl

Guion de primeira entrevista

coa familia
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Nombre del alumno:
Nombre del familiar entrevistado:
Forma de contacto con la familia:

ASPECTOS ACADEMICOS

Historia escolar: centros anteriores, repeticiones, asistencia y faltas,...

Resultados académicos: dificultades encontradas, medidas educativas
tomadas,...

Desarrollo del curso anterior: evolucién, resultados, pendientes,...

Intereses académicos: estudios que quiere realizar, preferencias
profesionales,...

CONDICIONES PARA EL ESTUDIO

Lugar de trabajo: ambiente, habitacion, mesa, material,...

Tiempo de trabajo: dias y horarios, regularidad, adecuacion,...

Ayuda en el trabajo: control y supervision, apoyos (personas, académias,...)
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Método de trabajo: agenda, técnicas, planificacion, preparacion de
examenes, repasos,...

EVALUACION
Aspectos médicos de interés: Enfermedades, alergias, tratamientos,...

Personalidad: rasgos personales, cualidades y defectos, autoestima,...

Sociabilidad: cantidad y tipo de amistades, horario y actividades sociales,...

Ocio: gustos, aficciones y tiempo dedicado (TV, video-juegos, etc.),...

ASPECTOS FAMILIARES
Estructura familiar: miembros, lugar que ocupa, trabajo y horario de los
padres,...

Otros aspectos: adopciones, separaciones, ausencias, fallecimientos,
enfermedades, cambios de domicilio, inmigracion, minoria étnica, entorno
social,...

Relaciones familiares: padres-hijo, hijo-hermanos, actividades conjuntas,
conflictos,...

Expectativas académicas de la familia con respecto al alumno (excesivas,
realistas, escasas).
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Compromiso educativo
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2 PLLAL IR SIaBHI U
EALAGAIIRALE
“Cludad de bos Muchachio Agar ™
CLF.mG ]

Alumno: ...

Este compromiso € un ocordd entre o alumno, o titor e 05 pais e ten come finalidode gue o alumne mellore
05 58N comportamento e rendemento ng aulk.

B, et ettt e e e semene e DOHTID AlUMAND deste
CEentro me comprometo a -

2 como paifnai deste
CEntro me comprometo a:

ELL, oo oo erm e ssmsmee e emse s amen s nre e cererereenns COMHD titor/profesor
deste centro me comprometo a

Asd. (alumnos): Asd. (pai/nai): asd._ (titor/profesor):
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ANEXO XIl|

Reunions co Departamento de

Orientacion
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Fecha

ANOTACIONES
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ANEXO XIV

Temporalizacion das

[T]

actividades de titoria
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Fecha Actividade planificada

12 Semana

22 Semana

32 Semana

42 Semana Dia Europeo sen coche (22 de setembro)

52 Semana Dia Europeo das Linguas (26 de setembro)

62 Semana Dia Internacional das persoas xordas (2 de
outubro)

72 Semana Dia Mundial de los docentes (5 de outubro)

82 Semana Dia Internacional para a Erradicacién da Pobreza
(17 de outubro)

92 Semana Dia Mundial do Aforro de Enerxia (21 de outubro)

102 Semana Celebracion do Sanmmain

112 Semana Dia do Inventor Internacional (9 de novembro)

122 Semana Dia Mundial en lembranza das vitimas de trafico
(15 de novembro)

132 Semana Dia Universal da Infancia (20 de novembro)

142 Semana Dia Internacional contra a Violencia de Xénero
(25 de novembro)

152 Semana Conmemoracion da Constitucion e do Estatuto
de autonomia de Galicia (2-9 de decembro).
Dia Internacional das Persoas con
Discapacidade (3 de decembro)

162 Semana Dia da Declaracion Universal dos Dereitos
Humanos (10 de decembro)

172 Semana ) o
Celebracion do Naclal

182 Semana

192 Semana

202 Semana

212 Semana

222 Semana

232 Semana
Dia Internacional de Conmemoracion anual en

242 Semana memoria das vitimas do Holocausto (27 de
xaneiro)

252 Semana Dia Escolar da non Violencia e da Paz (30 de
xaneiro)

262 Semana Dia Internacional da muller e a nena na ciencia (11

de febreiro)
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272 Semana Dia Internacional da lingua materna (21 de
febreiro)

282 Semana Dia Internacional das enfermidades raras (28 de
febreiro)

292 Semana

302 Semana Dia Internacional da Muller (8 de marzo)
Semana da Prensa (9-13 de marzo)

312 Semana Dia Mundial dos Dereitos do Consumidor (15
de marzo)
Dia Internacional da Eliminacion da Discriminacion
Racial (21 de marzo)

322 Semana Dia Internacional da auga (22 de marzo)

332 Semana

342 Semana Dia Mundial da Saude (7 de abril)

352 Semana

362 Semana Semana do libro (20-24 de abril)

372 Semana Dia Internacional contra o Acoso Escolar (2 de
maio)

382 Semana Dia de Europa (9 de maio)

392 Semana Semana das Letras Galegas (11-15 de maio)

402 Semana Dia Mundial sen Tabaco (31 de maio)

412 Semana Dia Mundial do Medio Ambiente (5 de xunio)

422 Semana

432 Semana

442 Semana
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ANEXO XV

Actividades "Comaodin”
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T
HOJA DE DEMANDA de ACTIWVIDADES
D. f D~ .
Como (especificar funcion) realiza
demanda de actividades al Departamento de Orientacion, el dia de

de 200__, sobre

CONFLICTO DETECTADO (Cubrir sdlo =i la demanda de acfividad estd relacionada con
algin conflicto defectado en el contexto educafivo)

MEDIDAS ADOPTADAS

99



Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

100



Plan de Accioén Titorial 2020/2021
CPR AGARIMO

A

NEXO XVI

Folla de itinerarios educativos
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Debe haber repetido una vez en alguna etapa |
y no estar en condiciones de promocionar.

{
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Consejo Orientador
ks Vision general de las
frorania de iesiormantl] * Opciones en la ESO
- aprendizaje y del LOMCE [LO 8/2013]
| rendimiento]
b‘——'——d ’
& 4 @mabelvillaescus
i g
2° PMAR
[pmmﬂde m"mw excepconalments
 aprendizajeydel 4........ a
: rendimiento] Con 15-17 afios

Y .
Matematicas | Matematicas
académicas aplicadas

1° FPB
[ciclo de FP Basica]

2° FPB
[ciclo de FP Basica)

Titulo de FPB
Prueba Prueba

Titulo ESO Académico Titulo ESO Aplicado

Bachillerato Formacién Profesional
Cer i Grado Medio
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NEXO XVII

Informacion sobre insercion

laboral
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Enlaces de interese
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e https://emprego.xunta.gal/portal/es/11-demandantes/demandantes-

sp/471-programas-integrados-de-empleo-nuevo.htmi

e https://sede.xunta.gal/de-interese/fomento-emprego?langld=es_ES

e https://www.edu.xunta.gal/portal/node/13719

e https://emprego.xunta.gal/portal/es/11-demandantes/demandantes-

sp/471-programas-integrados-de-empleo-nuevo.htmi

Empregarase como manual para informar e formar aos alumnos sobre insercion

laboral: “Guia para la busqueda de empleo” documento que elaborou a area de

empleo e empresa, na conselleria de empregro, do Consello da Coruia

(https://www.coruna.gal/descarga/1381886196246/guia busgueda empleo.pdf)
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